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Maître d'apprentissage - Tuteur

Prérequis Être en situation d'accompagner des alternants au sein de son 
établissement (apprentis ou contrat de professionnalisation).

Public visé Professionnel d'un établissement accueillant des alternants.

Durée 14 heures (2 jours).

Modalités Présentiel — intra ou inter-établissement.

Délai d'accès 15 jours (délai d'accès minimum, sous réserve de disponibilité).

Méthodes mobilisées Support de cours « Formation Maître d'apprentissage » (FPC35, 16 
diapositives), kit ludopédagogique Maître d'apprentissage (cartes quiz et 
mises en situation).

Modalités d'évaluation Quiz oral en groupe à partir du kit ludopédagogique, corrigé animateur à 
l'appui ; mises en situation commentées (encadrement, relation avec le 
CFA) ; auto-positionnement en fin de session.

Tarif 800 à 1 200 € / jour.

Accessibilité Formation accessible aux personnes en situation de handicap, visible ou 
invisible — référente handicap : Estelle Cantin — formation@fpc35.fr.

Contact FPC35 — 07 66 88 56 99 — formation@fpc35.fr

Objectifs pédagogiques

 Comprendre le cadre et les enjeux de la fonction de maître d'apprentissage / tuteur
 Accompagner la progression de l'alternant tout au long de son parcours
 Évaluer les compétences acquises et transmettre un retour constructif
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